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0 Sequro de Saude no ambito das empresas
e no contexto de crise econdmica

Numa conjuntura econémica ad-

Catarina (:mara e Freitas”

versa, em que uma parte impor-
tante das empresas nao vé o seu
negocio a crescer, a gestao eficiente
dos seus recursos e a redugdo dos
seus custos passaram a ser prioritd-
rios. Neste enquadramento, em que
as politicas salariais sdo cada vez
mais restritivas, o seguro de saudde,
subscrito pelas empresas a favor dos
seus colaboradores, surge como um
beneficio importante quer para o
empregador, quer para o empregado.
Por um lado, o empregador revela
uma atitude de grande responsabili-
dade ao atribuir um seguro de satide
aos seus colaboradores e aos seus
agregados familiares, proporcionan-
do-lhes o acesso ao sistema privado
de satide. Deste modo, introduz mais
um mecanismo para a satisfacao e
motivacio dos seus colaboradores,
com um custo salarial mais baixo.

Além disso, os valores pagos pelas
empresas relativos a seguros de
satde dos seus colaboradores podem
ser aceites como custo do exercicio
em termos de IRC.

Por outro lado, o empregado valo-
riza cada vez mais o beneficio do se-
guro de saide, uma vez que quer ele
préprio, quer o seu agregado fami-
liar passam a ter acesso aos cuidados
privados de satide em condi¢oes mui-
to vantajosas de custo e de qualidade
de servico. Mesmo nas situagdes em
que o custo do seguro é compartici-
pado pelo colaborador é sempre mais
vantajoso do que se este contratasse
um seguro individualmente.

As apdlices de seguro de satde
grupo, subscritas por empresas a
favor dos seus colaboradores, abran-
gem mais de metade do total de po-
pulagdo segura em Portugal, que ac-
tualmente ja atinge cerca de 2 mi-
1hoes de pessoas.

Num contexto global de uma au-
séncia de crescimento do mercado
dos seguros Nao Vida, o seguro de
saide tem sobressaido, apresentan-
do um acréscimo médio da ordem
dos 10% durante os ultimos cinco
anos. Esta expansao deve-se funda-
mentalmente as acrescidas dificul-
dades dos sistemas de satide puiblicos
em responder devidamente em
relacdo a alguns cuidados médicos e
também a crescente preocupacgao da
populagao em geral com os cuidados

de satide. Neste quadro, o mercado
segurador tem respondido com uma
oferta permanentemente renovada e
versdtil, bem como com a criacdo e
expansao de redes convencionadas
de prestadores de servicos médicos
privados, garantindo um atendimen-
to de elevada qualidade.

Estes seguros tém uma indiscutiv-
el capacidade de alargar e melhorar
os cuidados de satde prestados, fun-
cionando ndo como uma alternativa
integral ao Servi¢o Nacional de
Satide (SNS), mas como uma op¢ao
vdlida em relacdo a certos cuidados
que este ndo assegura com a quali-

dade e prontidao exigiveis.

Como principais limitagdes dos
seguros de satde temos, desde logo, a
existéncia de um limite de idade. Os
seguros de satide disponiveis no nosso
mercado sdo contratos anuais renova-
veis e, na maioria das situagdes, dei-
xam de ser renovados a partir dos 70
anos de idade da pessoa segura.
Também sdao muitas as situacdes
clinicas graves que ndo estao abrangi-
das pelos seguros de satide. Sem que-
Ter ser exaustiva, mas a titulo exem-
plificativo, saio normalmente exclui-
das as patologias resultantes do virus
HIV, hemodidlise, transplantes de 6r-

gaos e suas implica¢des, cirurgias des-
tinadas a corrigir erros de refracgao
da visao, entre outras. No entanto, o
Instituto de Seguros de Portugal (ISP)
estd a preparar a alteracdo do enqua-
dramento legal deste seguro, preven-
do a ampliagao da oferta a novas mo-
dalidades que incluem o seguro vitali-
cio e o seguro de cobertura graduada.
Espera-se que algumas das limitacoes
actuais do seguro de satide venham a
ser ultrapassadas com a entrada em
vigor desta nova lei prevista para
2011.

Existem muitas opgdes em termos
da abrangéncia dos contratos de
seguro de satde disponiveis no mer-
cado. Temos contratos que se limitam
a uma s6 cobertura, como hospital-
izacdo ou estomatologia, e outros, de
ambito mais alargado, que cobrem
ainda a assisténcia ambulatéria, bem
como outras garantias complementa-
res. Ha que ter atengao também aos
limites de capital estabelecidos por
cobertura e por anuidade onde se ob-
servam variagoes significativas.

No desenho e implementagdo de
um seguro de sadde, e para que este
se enquadre na legislacio optimizan-
do os beneficios fiscais, o empresario
devera procurar aconselhamento jun-
to de especialistas nestas matérias.

*Administradora da Costa Duarte -
Corretor de Seguros, SA
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