QUANDO 0S BENEFICIOS

SAO FLEXIVEIS,

NA SUA EMPRESA.

SISTEMA
INTEGRADO
DE BENEFICIOS
FLEXIVEIS

A implementa¢do de um plano
de Beneficios Flexiveis assume
atualmente um papel cada vez

mais importante para as empresas.

O Flexben® permite-lhe,

de forma integrada e eficiente,
definir, implementar e gerir um
plano personalizado de beneficios,
otimizando processos e trazendo
maiores vantagens fiscais para

a sua empresa e 0s seus colabora-
dores.

O Flexben® esta na linha da frente
das plataformas de beneficios
variaveis e é a soluc¢do ideal para
manter os seus colaboradores
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motivados e felizes, uma estratégia
cada vez mais importante em ac¢les
de captacdo, retenc¢do e valorizagao
de recursos humanos.

A implementacdo de um plano
Flexben® constitui, por isso,

um fator de diferenciagdo decisivo,
permitindo simultaneamente

uma gestdo mais eficiente dos
Fringe Benefits, adequando-os

as caracteristicas e necessidades
dos colaboradores, com reflexo
direto no seu nivel de compromis-
So e envolvimento.



COLABORADOR

QUAIS

AS VANTAGENS
DO FLEXBEN?

OTICA

EMPRESA

OTICA

Controlo
de Custos

Beneficios de
Acordo com

as Necessidades

dos Beneficios

Vantagem
Competitiva

Ganhos
Financeiros

Eficiéncia

Valorizagdo
ENe]

QO

SEGURO DE VIDA

P

SEGURO DE VIDA
CREDITO HABITACAO

ggbo

REFORMA

S

o

@

TICKET INFANCIA

TICKET CARE SEGURO DE SAUDE
_ SEGURO
TICKET. FORMACAO DE ACIDENTES
EDUCACAQ PROFISSIONAL PESSOAIS
TECNOLOGIA PASSES SOCIAIS OUTROS BENEFICIOS

QUAIS
AS SOLUCOES

DE BENEFICIOS
A DISPOSICAQ
DA SUA EMPRESA?

Conheca as solu¢des FlexBen a disposicdo da sua empresa.
Contacte-nos e agende ja uma reunido.

Tel. ] 919229613 Email | info@flexben.pt
www.flexben.pt
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